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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Teaching-Engagment-Development (TED): Nauczyciele akademiccy i doktoranci
wobec wyzwan przysztosci

FORMULARZ REKRUTACYINY

Dane Kandydata

Imie
Nazwisko
Obywatelstwo O obywatelstwo polskie
O brak polskiego obywatelstwa — obywatel kraju UE
O brak polskiego obywatelstwa lub UE — obywatel kraju spoza
UE/ bezpanstwowiec
Posiadasz PESEL O tak
O nie
PESEL/data urodzenia
Ptec
Wyksztatcenie
(aktualny i najwyzszy poziom o ponadgimnazjalne (ISCED 3) / policealne (ISCED 4)
wyksztatcenia) o wyzsze (ISCED 5-8)?

Wiek w chwili zgtoszenia
rekrutacyjnego
(w latach)

Dane kontaktowe

Kraj
Wojewddztwo
Powiat

Gmina
Miejscowosé
Ulica

Numer budynku
Numer lokalu
Kod pocztowy
Telefon kontaktowy
E-mail

Status Kandydata na rynku pracy w chwili przystgpienia do Projektu

1 Studia licencjackie lub ich odpowiedniki, studia magisterskie lub ich odpowiedniki, studia doktoranckie lub ich
odpowiedniki
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Status osoby na rynku pracy w Osoba pracujgca '
chwili przystgpienia do Projektu 0 osoba pracujaca na uczelni

| etap
Deklaruje udziat w obligatoryjnej Sciezce wsparcia w zakresie trzech obszarow - wymagane
Obligatoryjna Sciezka wsparcia
Kompetencje o0 Academic English for university teachers
dydaktyczne o Gamifikacja zajec
O Gtos i ciato instrumentem pracy
o Klasyczne i nowoczesne strategie angazowania studentow
O Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu
o Trening miedzykulturowy

Kompetencje cyfrowe 0 E-Nauczanie dla sredniozaawansowanych

O Interaktywnos¢ w Edukacji oraz Narzedzia Al-warsztat dydaktyczny
o Jak tworzy¢ angazujgce i interaktywne kursy e-learningowe

o Nauczyciel akademicki twdrcg: Nagrywanie i stosowanie materiatow
dydaktycznych w postaci filméw wideo

0 Praktyczne wykorzystanie Al w edukacji akademickiej

0 Zastosowanie VR w edukacji akademickiej

Kompetencje zielone 0 Co trzeba wiedzieé¢ o kryzysie klimatyczno-ekologicznym uczac na
»green skills” Uniwersytecie Jagiellonskim?

O Interdyscyplinarne warsztaty dla spotecznosci akademickiej
poswiecone wspieraniu dobrostanu mimo postepujgcego kryzysu
klimatyczno-ekologicznego

o Kultura, wiedza, smak. Szkolenie dla kadry w winnicy akademickiej
0 Odnowienie relacji z przyrodg — zajecia terenowe w $rodku miasta
0O Zdrowe, smaczne i przyjazne zywienie na Uniwersytecie

O Zrownowazona mobilnos¢ akademicka

Il etap
Jestem zainteresowana/y w przysztosci skorzystaniem z dodatkowej formy wsparcia — informacyjnie
(petna lista i harmonogram rekrutacji zostanie ogtoszony w terminie pdzniejszym)

Dodatkowe formy wsparcia
Szkolenie w obszarze kompetencji dydaktycznych, dydaktyki O tak
przedmiotowej, kompetencji personalnych i spotecznych O nie
Szkolenia w obszarze kompetencje cyfrowych O tak
O nie
Szkolenia w obszarze ,green skills” O tak
O nie
Szkolenia w zakresie projektowania uniwersalnego O tak
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O nie
Szkolenia w zakresie przedsiebiorczosci i komercjalizacji efektéw O tak
badan naukowych O nie
Staze zagraniczne podnoszgce kompetencje dydaktyczne, cyfrowe i O tak
na rzecz zielonej transformacji O nie
Wizyty studyjne podnoszace kompetencje dydaktyczne, cyfrowe i na | o tak
rzecz zielonej transformacji O nie
Indywidualne wsparcie Doradcy: mentoringowe spersonalizowane O tak
szkolenia indywidualne dla kadry dydaktycznej O nie
Indywidualne wsparcie Doradcy: cochingowe spersonalizowane O tak
szkolenia indywidualne w trybie HelpDesku dydaktycznego O nie

Oswiadczenia Kandydata

la, nizej podpisana/y oswiadczam, ze:

1) zostatem/tam poinformowany/na, ze Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus i w ramach tego

Projektu realizowana jest Forma wsparcia;

2) oswiadczam, ze spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce mnie do udziatu we
wskazanym projekcie tj. jestem nauczycielem akademickim Uniwersytetu Jagiellonskiego i

prowadze dydaktyke w UJ;

3) informacje podane w powyzszym formularzu sg zgodne z prawdg;

4) zapoznatem/tam sie z Regulaminem uczestnictwa w projekcie w Zadaniu 1 pn. Teaching-
Engagement-Development (TED): nauczyciele akademiccy i doktoranci wobec wyzwan
przysztosci, nr umowy FERS.01.05-1P.08-0150/23-00, akceptuje jego postanowienia i

zobowigazuje sie do ich przestrzegania;

5) zapoznatem/tam sie z Klauzulg informacyjng ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego Instytucji Zarzadzajacej z siedzibg przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa
(zat. nr 8 do umowy - link), Klauzulg informacyjng Narodowego Centrum Badan i Rozwoju z
siedzibg w Warszawie (00-801), ul. Chmielna 69 (zat. nr 9 do umowy - link);

6) wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby

udziatu w Projekcie;

7) uznaje, ze wypetnienie i ztozenie Formularza rekrutacji nie jest rGwnoznaczne z udziatem w
Formie wsparcia i zobowigzuje sie do podpisania dokumentéw niezbednych do udziatu w

przypadku pozytywnego wyniku rekrutacji;

8) zobowiazuje sie do natychmiastowego informowania Biura Projektu o zmianie jakichkolwiek
danych osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu rekrutacyjnym oraz o zmianie
swojej sytuacji zawodowej, (np. przez zmiane zatrudnienia). Kontakt winien by¢ dokonany

drogg mailowg na adres (zintegruj@uj.edu.pl);

9) zobowiazuje sie do przekazania realizatorowi Projektu informacji dotyczgcej mojej sytuacji po
zakonczeniu udziatu w Projekcie (do 4 tygodni od zakonczenia udziatu) poprzez przekazanie
danych dotyczacych swojego statusu na rynku pracy - informacje na temat udziatu w
ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenc;ji.
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Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub zatajenie
prawdy, niniejszym oswiadczam, ze ww. dane sg zgodne z prawda.

(miejscowosé, data) (podpis Kandydata)
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